Szent Laszlé Katolikus Altalanos Iskola és

Alapfoku Miivészeti Iskola

TERITESI- és TANDIJ SZABALYZATA
2024/2025. tanévre



A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torveny (tovabbiakban: Nkt.) 83. § (2) bek. c)
pontja alapjan a fenntarto meghatarozza a kéznevelési intézményeiben kérheto téritési dij és
tandij megallapitasanak szabalyait, a szocialis alapon adhato kedvezmények feltételeit. Jelen
szabadlyzat a nemzeti kéznevelésrdl szolo torvény végrehajtdasarol szolo 229/2012. (VIII. 28.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: R.) 33-37. §-ainak figyelembevételével tortént.

A Szabilyzat célja, hogy részletesen meghatarozza a Szent Laszl6 Katolikus Altalinos és
Alapfoka Miivészeti Iskolaban a téritési dij és atandij fizetésének modjat, a tanulmanyi
eredményre €s a szocialis helyzetre tekintettel adhaté engedményeket.

A Szabalyzat jogi hattere és a kapcsolodo belsd iranyitasi eszkdzok

a) a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.),

b) az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény,

C) az adozas rendjérdl szolo 2003. évi XCII. térvény,

d) a nemzeti kdznevelésrol szolo torvény végrehajtasardl szold 229/2012. (VIII. 28.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: R.),

e) az allamhaztartasrol sz616 torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet,
f) az allamhaztartas szamvitelérdl szol6 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet,

g) a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérél és akoznevelési intézmények
névhasznalatarél szol6 20/2012. (V1. 31.) EMMI rendelet,

Ertelmezé rendelkezések

(1) Uzemeltetési anyagok: olyan vasarolt készletek, amelyeket az intézmény az Oktatés, képzés
soran termék eldallitdsahoz vagy szolgaltatas nyujtasahoz valo felhasznalas céljabol, kozvetitett
szolgaltatdshoz szerez be. Az oktatés, képzés tevékenységéhez kozvetleniil felhasznalt anyagok
(pl.: nyomtatasi, sokszorositasi feladatokkal Osszefliggd anyagok, irodai papir ¢&s
nyomtatvanyok) mindazon anyagok beszerzése, amelyek nem szdmolhatok el szakmai anyag
beszerzésekeént.

(2) Szakmai anyag: az oktatas, képzés tevékenységét segitd eszk6zok.

(3) Szakmai alapfeladat: az a pedagogiai tevékenység, amellyel Osszefiiggésben a tanulot
téritési dij, illetve tandijfizetési kotelezettség terheli.

(4) Dijalap: a tanévkezdéskor a szakmai alapfeladatra szamitott folyd kiadasok egy tanulora
jutd hanyada.

(5) Szolgaltatési kiadasok: az intézmény lizemeltetéséhez kapcsolddo szolgaltatasok vételara
(pl. koziizemi dijak, kommunikacids szolgéltatasok).

(6) Tandij: koltseégtérités, tanuloi dijfizetési kotelezettség, a szeptemberi tanévkezdéskor
szakmai alapfeladatokra szdmitott folyo kiadasok alapjan az egy tanulora szamitott dsszeg.

(7) Téritési dij: tanuldi dijfizetési kotelezettség, a szeptemberi tanévkezdéskor szakmai
alapfeladatokra szamitott foly6 kiadasok alapjan az egy tanuléra szamitott 0sszeg alapjan
részleges hozzajarulas az oktatas, képzeés koltségeihez.

(8) Vizsgadij: a vizsga megszervezésével, lebonyolitasaval kapcsolatban felmeriild, a feladatra
elszamolhato miikodési célu kiadasok (folyo kiadas) egy vizsgdzora jutd hanyada.



Altalanos rendelkezések

A szabalyzat hatalya kiterjed a Szent Laszl6 Katolikus Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti
Iskolaval tanuldi jogviszonyban all6 tanuldkra, valamint azokra a nem tankoteles személyekre,
akik nem dallnak tanuldi jogviszonyban a nappali oktatds munkarendje szerint mas oktatasi
intézménnyel, valamint, akik betdltotték a 22. életéviiket és utdna kivanjak igénybe venni az
iskola szolgaltatasait.

Az alapfoki miivészeti iskolaban a koltségvetési tdmogatds meghatarozasanal akkor lehet a
tanuldt egy tanuloként figyelembe venni, ha a tanitasi év atlagaban, tanitasi hetenként a tanuld
részére biztositott négy foglalkozas egyiittes idOtartama

a) zenemiivészeti agban csak egyéni foglalkozéas vagy egyéni és csoportos foglalkozés esetén
legalabb szazotven perc,

b) kizarolag csoportos foglalkozas esetén — minden miivészeti d4gban — legalabb szaznyolcvan
perc.

Az Nkt. egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szold 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet
alapjan a tanulo téritési dij ellenében igénybe vett heti tanorai foglalkozasainak Osszes
idétartama nem haladhatja meg a haromszaz percet. Ha a tanul6d tobb alapfoku miivészeti
iskolaval 1étesit tanuloi jogviszonyt, vagy egy alapfoku miivészeti iskolaban tobb miivészeti &g
képzésében vesz részt, a tanulonak, kiskoru tanul6 esetén a sziildnek irdsban nyilatkoznia kell
arrol, hogy melyik iskoldban, melyik miivészeti 4gban vesz részt téritésidij-fizetési
kotelezettség mellett a képzésben. Az intézmény vezetdje koteles a sziilotél a nyilatkozatot
beszerezni.

Az (1)—(2) bekezdésben meghatarozott id6 szamitasanal az alapfoki miivészeti iskola altal a
tanuld részére biztositott foglalkozasok idejét kell figyelembe venni, fliggetleniil attol, hogy a
tanul6 azokon részt vett, vagy igazoltan vagy igazolatlanul tdvol maradt.

A 229/2012. (VIII. 28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrol szolo torvény végrehajtasarol
rendelkezései az egyhazi koznevelési intézmény és a magdan koznevelési intézmény dltal
nyujtott szolgaltatasokra vonatkozo sajatos szabalyokrol

»37. § (1)50 Az egyhazi koznevelési intézmény és a magan koznevelési intézmény
szolgaltatasainak igénybevételét az Nkt. 31. § (1) bekezdés c) pontja szerinti fizetési
kotelezettséghez kotheti, kivéve, ha az egyhazi koznevelési intézmény vagy a magan
koznevelési intézmény kozoktatdsi megallapodas, koznevelési szerzddés vagy egyoldalu
nyilatkozat alapjadn részt vesz a koznevelési kozszolgdlati feladatok ellatdsdban, ebben az
esetben a kotelezo feladatellatasban érintettek vonatkozasaban a 33-36. §-ban foglaltakat kell
alkalmazni.

(2) A kiilfoldi nevelési-oktatdsi intézmény ¢€s a nemzetkdzi iskola szolgéltatasainak
igénybevételét tandijfizetéshez kotheti. Ha az Nkt. 90. § (7) bekezdése alapjan a miniszter
koznevelési szerzédeést kotott a kiilfoldi nevelési-oktatasi intézmény vagy a nemzetkozi iskola
fenntartdjaval, a fenntartd6 a megallapodéasban rogzitettek szerint csokkenteni koteles a tandij
mértékét.

(3) Az egyhazi kdznevelési intézmény és a magan koznevelési intézmény fenntartoja — az (1)
bekezdésben foglaltakra figyelemmel — meghatarozza azokat a szabalyokat, amelyek alapjan a



kdznevelési intézmény vezetdje dont a tandij mértékérdl, az adhaté kedvezményekrdl és a
befizetés modjarol.

(4) Az egyhazi koznevelési intézmény €és a magan koznevelési intézmény, ha a tanuld
alapfoki miivészetoktatasban, illetve szakképesités megszerzésére irdnyuld képzésben vesz
részt, beiratkozaskor koteles beszerezni a tanuld, kiskoru tanuld esetén a sziilo irasbeli
nyilatkozatat azzal Osszefiiggésben, hogy meg lehessen allapitani, hogy a tanuld az érintett
képzést ingyenesen, téritési dij vagy tandij megfizetése mellett jogosult igénybe venni.”

Téritési dij ellenében igénybe veheto szolgaltatasok

34. § (1) Az allami szerv, az allami intézményfenntarté kdzpont, az allami felsdoktatas
intézmény, az Onkormanyzat, az Onkormanyzati tarsulas altal fenntartott koznevelési
intézményekben téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok:

a) a 33. §-ban meg nem hatarozott egyéb foglalkozasok,

b) alapfoki miivészetoktatasban a heti hat tanérai foglalkozas a fétargy gyakorlatanak és
elméletének elsajatitasahoz, valamint tanévenkénti egy meghallgatas és egy miivészi eldadas,
valamint e szolgaltatdsok korében az iskola létesitményeinek, felszereléseinek hasznélata,
tovabba az allami vizsga és a tanulmanyok alatti vizsga,

C) a nem tankoteles tanulonak az iskolaban a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt
az évfolyam masodik alkalommal t6rténé megismétlésekor a 33. § (1) bekezdés b) és c)
pontjaban meghatarozott koznevelési kozfeladatok,

(2) A gyermek, a tanul6 a nevelési-oktatasi intézményben igénybe vett étkezésért a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvényben meghatarozottak
szerint téritési dijat fizet.

(3) Az iskolaszék, az 6vodaszék, a kollégiumi sz€ék — annak hianyaban a sziil6i szervezet
(kOzbsség) az intézményi tandcs és iskolaban az iskolai didkonkorményzat véleményének
kikérésével — meghatarozhatja azt a legmagasabb Osszeget, amelyet a nevelési-oktatasi
intézmény altal szervezett, nem ingyenes szolgaltatdsok korébe tartozd program
megvaldsitasanal nem lehet tallépni.

35. § (1) Az allami szerv, az allami felsOoktatasi intézmény, az Onkormanyzat és az
onkormanyzati tarsulas altal fenntartott koznevelési intézményekben a téritési dij Osszege
tanévenként, a tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyd kiadasok egy tanulora juto
hanyadanak

a) tizenot-husz szazaléka a 34. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott esetben,

b) 6t—htsz szazaléka a 34. § (1) bekezdés b) és ) pontjaban meghatarozott esetben tizennyolc
éven aluli tanuloknal,

C) tizenot-negyven szazaléka a 34. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott esetben
tizennyolc éven feliili, de huszonketté éven aluli tanuldoknal,

d) hiisz—negyven szazaléka a 34. § (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott esetben.

(2) Vendégtanuloi jogviszony —a 33. § (1) bekezdés b) pont bj) alpontjaban foglaltakat kivéve
— téritési dij fizetése mellett Iétesithetd. A vendégtanuldi jogviszony esetén a téritési dij mértéke
legfeljebb a szakmai feladatra a tanévkezdéskor szamitott folyo kiadasok egy tanuldra jutd
hanyadanak hdrom—harminc szazaléka lehet.

(3) A téritési dijat — a fenntartd altal meghatarozottak szerint — a tanulmanyi eredménytdl
fiiggden csokkenteni kell, azonban egy tanitasi évben a téritési dij dsszege nem lehet kevesebb
az (1) bekezdésben meghatarozott alsé hatarértéknél.



Tandij megfizetése mellett isénvbe veheto szolgaltatasok

36.§ (1)

a) alapfoki mivészetoktatisban a heti hat tanérat meghalad6é tandrai foglalkozas, a
tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam madsodik vagy tovabbi
alkalommal torténé megismétlése, tovabba minden tanodrai foglalkozas annak, aki nem
tankoteles, feltéve, hogy nem 4all tanuldi jogviszonyban a nappali rendszerii vagy nappali
oktatas munkarendje szerinti oktatdsban, valamint annak, aki a huszonkettedik ¢életévét
betdltotte,

b) a nevelési-oktatasi intézményben a pedagdgiai programhoz nem kapcsolddé nevelés és
oktatas, valamint az ezzel 0sszefiiggd mas szolgaltatas,

(2) A tandij mértéke — a kotelezd feladatellatasban részt nem vevd, a kiilfoldi nevelési-oktatasi
intézmény ¢és a nemzetkozi iskola kivételével — tanévenként nem haladhatja meg a
tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyd kiadasok egy tanuléra juté hényadat. A
tandij a tanulmanyi eredménytdl fiiggéen vagy a tanuld szocialis helyzete alapjan csokkenthetd.

(3) Az (1) bekezdés d) pontja szerinti esetben az egy tanulora jutd tandij mértékét a nevelési-
oktatasi intézmény vezetdje a (2) bekezdésre és a 35. § (6) bekezdésére figyelemmel allapitja
meg.

(4) A fenntart6 hatdrozhatja meg azokat a szabalyokat, amelyek alapjan a nevelési-oktatasi
intézmény vezetdje dont az e rendeletben meghatarozottakon kiviili tovabbi téritésmentes
ellatasrol, a téritési dij és a tandij Osszegérdl, a tanulmanyi eredmények alapjan jard és a
szocialis helyzet alapjan adhat6 kedvezményekrol és a befizetés modjarol.

A téritési dij és a tandij megallapitasa, befizetésének modja, mentességek, esyéb

kedvezmények

A fizetendd téritési dij és a tandij mértékét az adott tanévre vonatkozoan a szabalyzatban
foglaltak alapjan az intézmény igazgatdja hatarozat forméjaban allapitja meg a tanév
megkezdésének idOpontjaig.

- A tanulok oktober 31-ig kotelesek tandijnak, -ill. téritési dijnak legalabb 1. részletét fizetni
tanszakonként. A fennmarado dij Gsszegét adott tanévben, elsd félévet koveté marcius 31-ig
kotelesek megfizetni.

- Az intézmény vezetdje kérésre lehetdséget nyujthat a téritési dij és a tandij valaszthat6 havi,
megfizetésére.

- Az intézmény vezetdje a téritési dij és tandij megallapitdsaval és megfizetésével kapcsolatos
adatokrol nyilvantartast vezet.

- A fizetendd téritési dij és a tandij mértékérdl szolo hatarozat ellen feliil biralati kérelem
nyujthato be.

- Az el6képz0 tagozaton tanuldk téritési-, ill. tandij 0sszege a jelen szabdlyzatban megallapitott
téritési-, ill. tandij 6sszegének 50%-a.



Téritési dij mértéke: A tanév elsé napjan a 18. életévét be nem

toltott tanuld esetében a dijalap Zenemlivészeti 4g esetén:

Tanulmanyi Téritési dij osszege/tanév | ajcaimazott/

atlag Kerekitett

téritési dij
5% 45-50 12 814 12 800
6% 40-44 15 377 15 400
8% 3,5-39 20 503 20500
10% 3,0-34 25 628 25 600
15% 2,0-29 38 442 38 400
20% elégtelen 51 256 51 300

A tanév elsd napjan a 18. ¢letévét be nem toltott tanuld esetében
a dijalap Tancmiivészeti, és szolfézs eldképzd esetén:

Tanulmanyi Téritési dij osszege/tanév | ajcaimazott/

atlag Kerekitett

téritési dij
15% 45-5,0 15173 15 200
16% 40-4,4 16 185 16 200
17% 3,5-39 17 196 17 200
18% 3,0-3/4 18 208 18 200
19% 20-29 19 219 19 200
20% elégtelen 20231 20 200

Zene dijalap

Tanc dijalap

256 282

101 155

A tanév elsd napjan a 18. életévét betoltott, de a 22. életévét be
nem toltott, nappali rendszeri vagy nappali oktatas munkarendje
szerinti oktatasban tanuldi jogviszonnyal rendelkezd tanulo

esetében a dijalap

Zenemdlivészeti tanszakon

Tanulmanyi Téritési dij 6sszege/tanév | ajkaimazott /

atlag Kerekitett

téritési dij
15% 45-50 38 442 38 400
17% 40-4.4 43 568 43 600
19% 35-39 48 694 48 700
20% 3,0-34 51 256 51 300
30% 20-29 76 885 76 900
40% elégtelen 102 513 102 500




Tdancmiivészeti tanszakon

Tanulmanyi Téritési dij osszege/tanév | ajcaimazott/

atlag Kerekitett

téritési dij
15% 45-50 15173 15 200
17% 4,0-4,4 17 196 17 200
19% 35-39 19219 19 200
20% 3,0-34 20 231 20 200
30% 2,0-29 30 347 30300
40% elégtelen 40 462 40 500

Vendégtanuldi jogviszony létesitése esetén — a kdzismereti
képzés elsajatitasara irdnyuld vagy a tartoés gyogykezelés miatt
1étesitett vendégtanuldi jogviszony kivételével — téritési dijat kell
fizetni, amelynek mértéke a dijalap

Zenemdlivészeti tanszakon

Tanulmanyi Téritési dij 6sszege/tanév Alkalmazott/

atlag Kerekitett

téritési dij
3% 45-50 7 688 7 700
4% 4,0-4,4 10 251 10 200
10% 35-39 25 628 25 600
15% 3,0-34 38 442 38 400
20% 20-29 51 256 51 300
30% elégtelen 76 885 76 900

Tancmiivészeti tanszakon

Tanulmanyi Téritési dij osszege/tanév | ajcaimazott/

atlag Kerekitett

téritési dij
3% 45-50 3035 3000
4% 40-4,4 4 046 4000
10% 35-39 10 116 10 100
15% 3,0-34 15173 15 200
20% 2,0-29 20 231 20 200
30% elégtelen 30 347 30 300




A tandij mértéke két tanszakos, 18 év alatti szamara
(masodik tanszak esetén):

Az alapfoku miivészeti iskoldban az R. 36. § (1) bekezdés a)
pontjaban meghatarozott esetekben tandijat kell fizetni, amelynek
mértéke

a) az R. 36. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott mértéket
meghalad6 szamu tanorai foglalkozas eseténa tanév els6 napjan
a 18. ¢életévét be nem toltott tanuld esetében a dijalap

Zene miivészeti tanszak

Tanulmanyi Tandij 6sszege/tanév Alkalmazott/
atlag Kerekitett
tandij
15% 45-5,0 38 442 38 400
20% 40-44 51 256 51300
25% 3,5-39 64 071 64 100
30% 3,0-34 76 885 76 900
35% 20-29 89 699 89 700
40% elégtelen 102 513 102 500

Tanc miivészeti tanszak

Tanulmanyi Tandij osszege/tanév Alkalmazott/
atlag Kerekitett
tandij
15% 45-5,0 15173 15 200
20% 40-44 20 231 20 200
25% 35-39 25 289 25300
30% 30-34 30 347 30 300
35% 20-29 35404 35400
40% elégtelen 40 462 40 500




b) a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam masodik, vagy
tovabbi megismétlése esetén a dijalap 40%-a,

Alapfoku miivészetoktatasban a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt
az évfolyam masodik vagy tovabbi alkalommal torténd megismétlése, tovabba
minden tanorai foglalkozas annak, aki nem tankételes, feltéve, hogy nem all
tanuloi jogviszonyban a nappali rendszerli vagy nappali oktatds munkarendje
szerinti oktatasban, valamint annak, aki a huszonkettedik életévét betoltotte,

a dijalap

Zenemlivészeti tanszak

Tanulméanyi atlag Tandij 0sszege/tanév Alkalmazott/
Kerekitett
tandij
20% 45-5,0 51 256 51300
25% 40-44 64 071 64 100
30% 3,5-39 76 885 76 900
35% 3,0-34 89 699 89 700
40% 2,0-29 102 513 102 500
50% elégtelen 128 141 128 100

Tancmiivészeti tanszak

Tanulmanyi atlag Tandij 6sszege/tanév Alkalmazott/
Kerekitett
tandij
20% 45-5,0 20 231 20 200
25% 40-4,4 25289 25 300
30% 35-39 30 347 30300
35% 30-34 35404 35 400
40% 20-29 40 462 40 500
50% elégtelen 50 578 50 600




Téritési dij és tandijkedvezmény

(1) A gyermeket, tanulét, illetve kollégiumi szolgaltatast igénybe vevot a szocialis helyzete
alapjan téritési dij-, illetve tandijkedvezmény illeti meg. Ha a gyermek, a tanulo, illetve
a kollégiumi szolgaltatast igénybe vevo torvényes képviseldje haztartasaban az egy fore juto
nettd jovedelem a mindenkori legkisebb oregségi nyugdij
a) 135%-at nem haladja meg, a fizetendd dij a 4., illetve a 5. §-ban meghatarozott dij
10%-a,
b) 135%-at meghaladja, de maximum 140%-a, a fizetend6 dij a 4., illetve az 5. §-ban
meghatarozott dij 20%-a,
c) 140%-at ,meghaladja, de maximum 150%-a, a fizetend6 dij a 4., illetve az 5. §-ban
meghatarozott dij 30%-a,
d) 150%-at meghaladja, de maximum 160%-a, a fizetend6 dij a 4., illetve az 5. §-ban
meghatérozott dij 40%-a,
e) 160%-at meghaladja, de maximum 170%-a, a fizetendd dij a 4., illetve az 5. §-ban
meghatarozott dij 50%-a,
f) 170%-at meghaladja, de maximum 180%-a, a fizetendd dij a 4., illetve az 5. §-ban
meghatarozott dij 60%-a,
g) 180%-at meghaladja, de maximum 190%-a, a fizetend6 dij a 4., illetve az 5. §-ban
meghatarozott dij 70%-a,
h) 190%-at meghaladja, de maximum 200%-3a, a fizetendd dij a 4., illetve az 5. §-ban
meghatarozott dij 80%-a,
I) 200%-4at meghaladja, de maximum 210%-a, a fizetendd dij a 4., illetve az 5. §-ban
meghatarozott dij 90%-a.

(2) Az (1) bekezdésben = meghatarozott  dijkedvezményre  valdé  jogosultsagot
jovedelemigazolassal kell igazolni.
(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott dijkedvezmény iranti kérelmet tanévenként egy
alkalommal kell benyujtani.
A kérelmet a benyujtasat kovetd 30 napon beliill az intézmény vezetdje biralja el. A kérelem
mellé csatolni kell ajovedelemigazoldasokat abeadast megeldz6 harom havi nettd
atlagjovedelemrdl és egyéb jovedelmekrol.
A kedvezmények odaitélésénél figyelembe vessziik:

- atanulo tanarainak véleményét,

- atanuld intézménylinkben tanusitott munkdjat, szorgalmat, magatartasat.

Téritési dij mentességek

(1) Az NKkt.16§ (3) bekezdése alapjan minden esetben ingyenes a hatranyos helyzetli tanuld
részére az elsd alapfoktl milivészetoktatasban valo részvétel.
A mentesség igazolasdnak alapja a lakhely szerint illetékes jegyz0 igazolésa.



A téritési dij, a tandij befizetésének modja

A téritési- és tandij egy tanévre szolnak. A tanulok oktober 31-ig kotelesek tandij, -ill. téritési
dij L. részét fizetni tanszakonként. A fennmarado dij Osszegét az adott tanévben, félévet
kovetden, marcius 31-ig kotelesek megfizetni.

A megéllapitott dijak befizetését tiamogat6 atvallalhatja.

Az intézmény vezetdje lehetdséget nyljthat a téritési dij és a tandij valaszthato havi, kéthavi,
negyedéves, féléves, valamint éves megfizetésére.

A miivészeti vizsgakkal kapcsolatos téritési dij és tandijfizetési kotelezettségnek egy 6sszegben
kell eleget tenni.

Vizsgat csak a befizetés igazolasaval lehet megkezdeni.

Az intézmény igazgatohelyettese a téritési dij, a tandij megallapitasaval és megfizetésével
kapcsolatos adatokrol tanulonként nyilvantartast vezet, amit 5 évig megorzi.

Z.aro rendelkezések

Jelen szabélyzat a Szent Laszl6 Katolikus Altalanos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola
minden tanuldjdra érvényes.

A téritési dij és tandij fizetési szabalyzat feliilvizsgélatat és a szlikséges modositasok elvégzését
minden évben legkésobb aprilis 10-¢ig kell elvégezni (a koltségvetés és a mindenkori inflacid
figyelembevételével).

A valtozasok a kovetkezd tanévtdl érvényesek.

Az aktualis szabalyzatot minden tanuldval és sziilével a szokott médon — honlap-falitjsag -
ismertetni kell.

A téritési dij szabalyzat megtaldlhato a székhely iroddjaban.

A téritési dij kovetkezd évi valtozasardl a tanulokat tajékoztatni kell minden tanév majus 15.

napjaig.

Encs, 2024. majus 2.

Kapinuszné Lengyel Livia
igazgatd



